
 
 

ABSTRAK 

 

Yuda Julian Permana. (2020). Profil Kerjasama Siswa Dalam 

Berorganisasi 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui (a) seperti apa profil kerjasama siswa 

dalam berorganisasi di SMA Negeri 7 Tasikmalaya; (b) seperti apa profil kerjasama 

dilihat berdasarkan antar organisasi di SMA Negeri 7 Tasikmalaya; (c) seperti apa 

rancangan rumusan program bimbingan kelompok dengan teknik permainan 

simulasi berdasarkan pada profil kerjasama siswa dalam orgnisasi  

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif. Dengan metode yang 

digunakan adalah Deskriptif. Populasi dalam penelitian ini adalah siswa yang aktif 

di OSIS dan Ekstrakulikuler SMA Negeri 7 Tasikmalaya. Jumlah sampel yang 

diambil adalah sebanyak 346 siswa, ditinjau dari jumlah populasi serta tingkat 

kesalahan 5%. Teknik untuk menentukan sampel adalah simple random sampling. 

Teknik pengumpulan data yang dilakukan adalah dengan menggunakan instrument 

angket/kuesioner. Teknik analisis data dilakukan  adalah mengolah data menjadi 

informasi. Data yang akan dianalisis merupakan data hasil dari penelitian lapangan 

dan penelitiaan kepustakaan, kemudian dilakukan analisa untuk menarik 

kesimpulan.  

Dari hasil penelitian diperoleh gambaran umum kerjasam siswa dalam 

organisasi di SMA Negeri 7 Tasikmalaya mencapai presentase skor sebesar 77.91% 

dan berada dalam kategori tinggi. Gambaran umum pada tiap aspek dan indikator 

kerjasama siswa dalam oranisasi di SMA Negeri 7 Tasikmalaya memiliki skor 

presentase tertinggi pada Aspek ke-empat yakni Komunikasi Intensif sebesar 80.86 

%. Gambaran kerjasama siswa dilihat berdasarkan antar organisasi dari 16 

organisasi yang ada SMA Negeri 7 Tasikmalaya ini terdapat ekstrakulikuler yang 

mencapai presentase tertinggi yaitu ekstrakulikuler basket dengan hasir presentase 

skor sebesar 82.50 %. Dengan demikian sebagian besar siswa yang aktif di 

organisasi ini merupakan individu yang sudah memiliki kemampuan kerjasama 

dalam berorganisasi, yang memiliki maksud dan tujuan yang sama untuk mencapai 

hasil yang bermanfaat bagi siswa maupun untuk organisasi itu sendiri.  
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ABSTRACT 

Yuda Julian Permana. (2020). Teamwork Profile of Students In Organitation 

This research aim is to know (a) how is the profile of the student's operation in the 

organization of SMA Negeri 7 Tasikmalaya; (b) how the cooperating profile based 

on inter-organization at SMA Negeri 7 Tasikmalaya; (c) how is the design of the 

group's mentoring program with playground techniques such as simulations based 

on the student's cooperating profile in the Orgnization. 

This research uses a quantitative approach. The method used in this research is 

descriptive method. The population in this study is active students in OSIS and 

extracurricular SCHOOL in SMA N 7 Tasikmalaya. The number of samples taken 

are 346 students, reviewed from the population and 5% error rate. Techniques for 

determining samples are simple random sampling. The technique of collecting the 

data is using questionnaire instrument. The data analysis technique is done to 

process data into information. The data to be analyzed is the result of the field 

research and literature research, and then it analyzed to be the conclusions. 

From the results of the study obtained a general overview of the students ' work in 

the organization at SMA Negeri 7 Tasikmalaya reached a percentage score of 

77.91% and is in high category. An overview of each aspect and indicator of the 

cooperation of students in SMA N 7 Tasikmalaya has the highest percentage score 

at the fourth aspect of intensive communication of 80.86%. It means, the 

cooperation of students seen based on the organization of 16 organizations in SMA 

Negeri 7 Tasikmalaya. There is an extracurricular that reaches the highest 

percentage of basketball extracurricular with the percentage score of 82.50%. Thus, 

most of the students who are active in the organization are individuals who already 

have the ability to cooperate in the Organization, who have the same purpose and 

objectives to achieve beneficial outcomes for the students and for the itself. 

 

Kata Kunci : Teamwork, Organization 
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