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ABSTRAK 

 

Pada era globalisasi saat ini, banyak perusahaan industri maupun organisasi yang 

merekrut calon pegawai dengan memberikan syarat minimal nilai IPK. 

Mahasiswa dengan grit rendah kurang mampu bertahan dalam mengerjakan tugas 

mata kuliah yang banyak jumlahnya dan juga merasa tidak sanggup untuk 

berkonsentrasi mengikuti jam perkuliahan yang cukup panjang. Grit yang tinggi 

membuat individu bekerja keras, memiliki standar yang tinggi, fokus pada 

pemenuhan tanggung jawab. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui 

bagaimana gambaran grit pada mahasiswa universitas muhammadiyah 

tasikmalaya, berdasarkan jenis kelamin dan merencanakan program untuk 

mengimplikasikan grit. Penelitian ini menggunakan metode pendekatan deskriptif 

kuantitatif. Tekhnik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini 

random sampling . sampel dalam penelitian ini seluruh angkatan 2018 FKIP, 

Teknik, S1 Keperawatan berjumlah 141 sampel. Hasil dari penelitian ini 

menunjukan masih adanya mahasiswa dengan grit yang sedang, diperoleh Sig 

0.164 yang artinya tidak ada perbedaan yang signifikan antara grit mahasiswa 

laki-laki dan perempuan. 
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