ww. lib.umas.ac.id

DAFTAR PUSTAKA

Ali dan Owaihan (2008 .”Islamic work ethic: a critical review” Cross Cultural
Management an International Journal. Vol. 15 No. 1

Arikunto, S. 2010. Prosedur Penelitian Edisi Revisi Ke VI , Rineka Cipta.
Jakarta

Azizi, Moh Ali. 2008. Dakwah Pemberdayaan Masyarakat aradikma Aksi
Metodologi.Y ogyakarta : Pustaka Pesantren

Bisri, Mustofa. 2008. Mencari Bening Mata Air. Jakartaa Kompas Media
Nusantara.

Cushway B, 2006-~Human Resouces Manajement, PT. Elex Media
Komputindo, Jakarta.

Depkes RI, 2002. Sandar Tenaga Keperawatan Di Rumah Sakit, Direktorat
Pelayanan Keperawatan Direktoral Jenderal Pelayanan Medik,Depkes,.

Depkes RI, 2012. Pedoman Pembimbingan, Supervisi dan Monitoring Upaya
Kesehatan Puskesmas, Jakarta.

Syaumi (2008). Manajemen Personalia Jilid I1. Terjemahan. Penerbit Erlangga,
Jakarta.

Gibson, JK, et al, 2006. Perilaku-Struktur-Proses; Jilid | Edisi Kedelapan,
Adiami N (Alih.Bahasa), Bina Rupa Aksara, Jakarta.

Hamzah, Y. 2011. Etika Islam. Bandung: CV. Diponegoro

Hasan. 2009. Manajemen Bisnis Syari’ah Kaya di Dunia Terhormat di Akhirat.
Y ogyakarta: Pustaka Pelgjar.

Hasibuan. 2008, Manajemen Sumber Daya Manusia.Edisi Revisi Cetakan
Keenam. Jakarta: PT. Bumi Aksara

Hidayat, 2007. Metode penelitian Kebidanan Teknik Analisis Data. Salemba
Medika. Jakarta

Innong, 2010. Gambaran Kinerja tenaga kesehatan di Puskesmas Maritengngae
Kabupaten Sidrap. (Skripsi) Sekolah Tinggi IImu kesehatan Baramuli.

Mulyadi (2008). Islam dan Etos Kerja: Relasi Antara Kualitas Keagamaan
dengan Etos Produktivitas Kerja di Daerah Kawasan Industri
Kabupaten Bekasi

Per pust akaan Uni versitas Mihammadi yah Tasi kmal aya 2017


lib.umtas.ac.id

ww. lib.umas.ac.id

Notoatmodjo (2010). Metode Penelitian Kesehatan. Teori dan Praktek. Rhineka
Cipta. Jakarta.

Notoatmodjo, 2010. Iimu Perilaku dan Pendidikan Kesehatan. Rhineka Cipta.
Jakarta.

Nursalam, 2012. Manajemen keperawatan (aplikasi dalam keprawatan praktek
profesional) edisi | Salemba Medica Jakarta

PPNI. 2011. Standar praktek keperawatan profesional , Jakarta. Press

Puskesmas Karangnunggal, 2016. Profil Puskesmas karangnunggal Kabupaten
Tasikmalaya. Tidak diPublikasikan

Riduwan, 2011. Belajar-Mudah Penelitian. Alfabeta.. Bandung
Saputro 2014. Pengaruh Etos Kerja islami Terhadap Kepuasan Kerja Karyawan
Pada Waroeng Steak & Shake Di Surabaya. Fakultas Ekonomi dan Bisnis —

Universitas Airlangga

Sedermayanti, 2014. Manajemen Sumber Daya Manusia: A Handbook Of Human
Resource Management. PT Elex Media Komputindo. Jakarta

Sinungan. 2012. Dasar-Dasar Manajemen Penerbit PT. Bumi Aksara, Jakarta

Somantri, 2007. Aplikasi Satistika. Pustaka Setia. Jakarta

Sulistyowati (2014) Analisis Pengaruh Etika Kerja isami Dan Kepuasan Kerja
Karyawan Terhadap Komitmen QOrganisas (Studi Kasus pada Baitul Maal
Wa Tamwil (BMT) Taruna Sejahtera)

Tasmara, Toto. 2012. Membudayakan Etos Kerja Islami. Jakarta: Gema Insan

Taulina (2012). Pengaruh etos kerja islami dan komitmen Terhadap kinerja
karyawvan di Rumah Sakit Umum Pku Muhammadiyah Nanggulan.
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta

Tjahyono, 2006. pengembangan Instrumen Pengembangan Manajemen kinerja

(PMK) seluruh tenaga Klinik puskesmas, Pusat manajemen pelayanan

kesehatan FK UGM bekerja sama dengan WHO

Y osep. 2009. Nursing Enterpreuneur. Redika Aditama. Jakarta.

Per pust akaan Uni versitas Mihammadi yah Tasi kmal aya 2017


lib.umtas.ac.id

