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BAB VII 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan  

Kunjungan posbindu pada lansia di wilayah kerja Puskesmas Tamansari 

Kota Tasikmalaya pada Tahun 2017 masih sangat rendah yakni dengan 

kunjungan baik masih 36.2%. Agar kunjungan menjadi meningkat yaitu 

dengan memotivasi dan mengajak kembali lansia yang tidak rutin ke 

posbindu menjadi rutin untuk datang ke Posbindu Lansia. 

Sebagian besar pengetahuan lansia tentang tujuan/manfaat posbindu 

lansia yang tahu yakni 79.9%. Pengetahuan lansia tentang tempat/lokasi 

kegiatan posbindu lansia yang tahu yakni 88.9%. Pengetahuan lansia tentang 

jadwal kegiatan posbindu lansia yang tahu yakni 76.9%. Pengetahuan lansia 

tentang kegiatan yang dilakukan di posbindu lansia yang tahu yakni 89.9%. 

Sebagian besar sikap lansia terhadap kegiatan/aktivitas yang dilakukan 

di posbindu lansia yang tahu yakni 87.9%. Sikap lansia terhadap 

tempat/lokasi kegiatan posbindu lansia yang tahu yakni 91.5%. Sikap lansia 

terhadap pengaturan jadwal kegiatan posbindu lansia yang tahu yakni 87.9%. 

Sikap lansia terhadap petugas kesehatan yang mengelola kegiatan posbindu 

lansia yang tahu yakni 94.0%. Ketersediaan sarana kesehatan memadai yakni 

84.9%. Yang mendapat dukungan keluarga yakni 69.8%. Yang mendapat 

dukungan dari kader posbindu yakni 82.9%. yang mendapat dukungan dari 

masyarakat yakni 85.4%. 
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Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Kunjungan Lansia 

Mengikuti Posbindu Lanssia Di Wliayah Kerja Puskesmas Tamansari Kota 

Tasikmalaya, antara lain: 

1. Ada hubungan pengetahuan tentang tujuan/manfaat Posbindu dengan 

kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas 

Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.000 

2. Ada hubungan pengetahuan tentang tempat/lokasi kegiatan dengan 

kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas 

Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.000 

3. Ada hubungan pengetahuan tentang pengaturan jadwal kegiatan dengan 

kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas 

Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.000 

4. Ada hubungan pengetahuan tentang kegiatan yang dilakukan dengan 

kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas 

Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.001 

5. Ada hubungan sikap terhadap jenis kegiatan/aktivitas yang dilakukan 

dengan kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja 

Puskesmas Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.000 

6. Ada hubungan sikap terhadap penempatan tempat/lokasi kegiatan dengan 

kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas 

Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.054 
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7. Ada hubungan sikap terhadap pengaturan jadwal kegiatan dengan 

kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas 

Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.000 

8. Ada hubungan sikap terhadap petugas kesehatan yang mengelola kegiatan 

Posbindu dengan kunjungan lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah 

Kerja Puskesmas Tamansari Kota Tasikmalaya dengan p value 0.017 

9. Ada hubungan dukungan keluarga dengan kunjungan lansia mengikuti 

Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas Tamansari Kota 

Tasikmalaya dengan p value 0.000 

10. Ada hubungan dukungan kader Posbindu dengan kunjungan lansia 

mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas Tamansari Kota 

Tasikmalaya dengan p value 0.001 

11. Tidak ada hubungan ketersediaan sarana kesehatan dengan kunjungan 

lansia mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas Tamansari 

Kota Tasikmalaya dengan p value 0.073 

12. Tidak ada hubungan dukungan masyarakat dengan kunjungan lansia 

mengikuti Posbindu Lansia di Wilayah Kerja Puskesmas Tamansari Kota 

Tasikmalaya dengan p value 0.095 

B. Saran  

1. Bagi Universitas Muhammadiyah Tasikmalaya 

Hasil penelitian ini diharapkan dijadikan salah satu referensi bahan 

penelitian di bidang pengembangan keperawatan komunitas, sehingga 
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tridarma perguruan tinggi dalam aspek penelitan akan terlaksana dengan 

baik. 

2. Bagi Profesi  

Penelitian ini diharapkan dapat menjadikan bahan informasi dan referensi 

bagi profesi  keperawatan untuk meningkatkan tindakan keperawatan 

terutama dalam pemberian asuhan keperawatan komunitas gerontik. 

3. Bagi Tempat Penelitian  

Agar lebih meningkatkan pelayanan dan memanfaatkan Posbindu untuk 

kesehatan masyarakat lansia dan diharapkan dapat menjadikan bahan 

informasi dan evaluasi terhadap Puskesmas Tamansari kota Tasikmalaya 

khususnya kunjungan lansia terhadap Posbindu. 

4. Bagi Peneliti Selanjutnya 

a. Penelitian ini diharapkan menjadi rujukan untuk penelitian serupa 

yang akan dilakukan. 

b. Penelitian selanjutnya diharapkan bisa menggali secara mendalam 

informasi terkait penyebab para lansia yang tidak berkunjung ke 

posbindu lansia sehingga masih banyak hal yang perlu diperbaiki 

dalam pelaksanaan penelitian selanjutnya. 

c. Penelitian selanjtnya dapat meneliti lagi alasan-alasan lain mengenai 

faktor-faktor yang berhubungan dengan kunjungan lansia mengikuti 

Posbindu Lansia. 
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